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A M T L I C H E   M I T T E I L U N G 
 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

Gemäß § 9 Abs. 5 Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 idgF. (Oö. GDG 2002) und Oö. Landes- 

und Gemeinde-Dienstrechtsänderungsgesetz 2017 wird die Vertragsbedienstetenstelle 

 

KLÄRWÄRTER/-IN 
vollbeschäftigt mit 40 Wochenstunden öffentlich zur Besetzung ausgeschrieben. 

 

Das Dienstverhältnis beginnt zum frühestmöglichen Zeitpunkt, voraussichtlich ab 01.05.2019. Der Dienstposten 

ist nach dem Gehaltsschema neu für die Bediensteten der Oö. Gemeinden in der Funktionslaufbahn GD 19.2 be-

wertet. 

 

Anstellungserfordernisse: 

 Fachkenntnisse durch einschlägigen Lehrabschluss (Chemiewerker/-laborant, Mechaniker, Schlosser, 

Elektriker oder Installateur)  

 Bereitschaft die erforderlichen Ausbildungen für die anfallenden Tätigkeitsbereiche innerhalb von 4 Jah-

ren ab Dienstbeginn zu absolvieren (die Ausbildung als Klärfacharbeiter/-in ist abzulegen) 

 Führerschein B 

 

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen: 

Die Bewerber/- innen für diesen Dienstposten müssen die im § 17 Oö. GDG 2002 enthaltenen allgem. Aufnahme-

voraussetzungen erfüllen. Männliche Bewerber haben einen Nachweis über den absolvierten Präsenz- bzw. Zivil-

dienst zu erbringen. 

 

Tätigkeitsbereich: 

 Sämtliche anfallende Arbeiten im Bereich der Abwasserentsorgung (Abwasserbeseitigungsanlage, Ka-

nalstränge, Pumpwerke) 

 Bereitschaftsdienst außerhalb der Normalarbeitszeit mit Behebung ev. auftretender Störungen der An-

lage und Anlagenteile ist unbedingt erforderlich 

 fallweise wird die Mithilfe bei Arbeiten im Bauhof der Marktgemeinde Eggelsberg (wie Winterdienst 

ua.) erwartet 

 

Bewerbungen mit den erforderlichen Beilagen (Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, Füh-

rerscheinkopie, Zeugnisse) richten Sie bis spätestens 15. März 2019 an das Marktgemeindeamt Eggelsberg. 

 
 

Mit freundlichen Grüßen 
Der Bürgermeister 

 
Christian Kager eh. 

  
Bitte wenden! 



Bitte wenden! 
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A M T L I C H E   M I T T E I L U N G 
 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG  
 

Gemäß § 8 Oö. Gemeindebedienstetengesetz 2001 iVm dem Oö. Landes-Vertragsbedienstetengesetz 1994 idgF 

und dem Oö. Kinderbetreuungs-Dienstgesetz 2014 wird für den Gemeindekindergarten folgende Stelle zur Beset-

zung ausgeschrieben:  

 

 

KINDERGARTENPÄDAGOGE/IN - Teilzeit 
 

Dienstbeginn:      ab 09/2019 

Aufgabenbeschreibung:    gruppenführende/r Kindergartenpädagoge/in  

Beschäftigungsausmaß:    24 Wochenstunden (60 v.H.) 

Entlohnung:    gem. Oö. Gemeindebedienstetengesetz 2001,  

     Gehaltsschema KBP   

 

 

Berwerber/ innen müssen die in den §§ 4 und 5 Oö. Kinderbetreuungs-Dienstgesetz 2014 und die im § 3 des Oö. 

Gemeindebedienstetengesetzes 2001 enthaltenen Anstellungserfordernisse erfüllen, dazu zählen 

 

 Österr. Staatsbürgerschaft (oder EU- bzw. EWR-Staatsbürger)  

 volle Handlungsfähigkeit, einwandfreies Vorleben 

 persönliche, insbesondere gesundheitliche und fachliche Eignung für die vorgesehene Verwendung 

 absolvierter Präsenz- oder Zivildienst bei männlichen Bewerbern 

 

Besondere, wünschenswerte Aufnahmevoraussetzungen:  

Zusatzqualifikation in Früherziehung, pädagogisches Geschick im Umgang mit Kindern, Flexibilität und Offen-

heit, Kreativität, Team- und Kommunikationsfähigkeit, persönliche Belastbarkeit, Bereitschaft zur Weiterbildung 

und zur Entwicklung und Umsetzung zeitgemäßer pädagogischer Konzepte. 

 

Auswahlverfahren: 

Das Auswahlverfahren wird nach den Bestimmungen der Personal- Objektivierung erfolgen. 

 

Bewerbungen können schriftlich mit den entsprechenden Unterlagen (Staatsbürgerschaftsnachweis, Lebenslauf, 

Zeugniskopien, Dienstzeugnisse, Nachweise über Kurs- u. Weiterbildungsveranstaltungen etc.) bis 15.03.2019 

beim Marktgemeindeamt Eggelsberg eingebracht werden. 

 

 

Mit freundlichen Grüßen 

Der Bürgermeister 

 

Christian Kager e.h. 


